CASOS QUE SE DETERMINO COMPENSABILIDAD
MES DE ENERO

ANO FISCAL 2024-25

REGION CASOS DE RADICACION
NUEVOS % DE MESES ANTERIORES % TOTAL
ARECIBO 260 84.14 49 15.86 309
MAYAGUEZ 133 88.67 17 1.33 150
FAJARDO 88 57.52 65 42.48 153
PONCE 247 77.92 70 22.08 317
BAYAMON 315 86.30 50 13.70 365
CAROLINA 302 67.87 143 32.13 445
CAGUAS 150 69.12 67 30.88 217
AGUADILLA 197 80.41 48 19.59 245
TOTAL 1,692 76.87 509 23.13 2,201
Fuente de Informacién: Informe Estadistico Mens uslde lss Oficines Regionales Sujeto a revision.
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Oficina de Planificacién

Nota 1:Efective el fo de mayo de 208, laOficina Regional de San Juancemd operaciones . Los casos delaRegidn de San Juanfueron redis tribuidos en las Regiones deCarolinay Bayaman.

Nota 2: Efective & B de diciembre de 208, la Regién de Humacao cesd operaciones . Los casos fueron transferidos sl Dispensaric deFajarde (ahora Regién). ElAde de Seguros , permanece enHumacao.

Persona Responsable: Carlos A, Acevedo llarraza, Jefe de Planes Estratégicos

Correo Electronico: cacevedo@fondopr.com

Direccién postal: PO BOX 858 Carolina, P.R. 009860858

Direccion fisica: Bo. San Anton, Comunidad Escorial PR #3, Ave. 65 de Infanteria Interseccdn Carr. 887 (al lado de Plaza Escorial), Edificio Anexo
Teléfono: (787) 7576850 exts, 5175, 5138, 5139, 5171 y 5174

Horario: 8:00am- 4:30pm

Fecha de Publicacion: Mensualmente

Fecha Esperada de Publicacion: Primeros cinco (3) Dias del siguiente mes.

Marco Legal: Estos datos estadisticos se preparan y mantienen para cumplir con la Ley Orgénica delaCorporacion del Fonde del Seguro del Es tado, HLPFRA Secc.ib-3.(p).la Idisp- brela pilacidnde datos estadis ticos parainformes anusles a
sometersea la Rama Ejecutivay a I8 Junta de Directores .

Para obtener una copia: Visite nuestras oficinas delunes a viernes de 8:00am a 4:30 pm para obteneruna copia fisica. También puede acceder a la pagina "Web" de la CFSE www.fondopr.com Ademas,
pueden acceder al Instituto de Estadisticas de Puerto Rico: http://www .estadisticas.gobierno.pr/iepr/Inventario.aspx.

Fecha: 13 de febrero de 2025

Preparade por: J.P.C.



